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Smérnice rektora €. 32R/2010
GRANTOVY SYSTEM

Tato smérnice v souladu se zakonem 130/2002 Sb., o podp® vyzkumu,
experimentalniho vyvoje a inovaci ziggych prosiedki a o zmén¢ nékterych souvisejicich
zakori (zakon o podp@ vyzkumu a vyvoje), ve Zni pozdijSich pgedpidi (dale jen
.zakon®), stanovi pravidla pro rozkni dotace na specificky vysokoSkolsky vyzkum ¢dal
jen ,dotace na SVV*)gasti dotace na dlouhodoby konéaeprozvoj vyzkumné organizace
(dale jen ,dotace na rozvoj VaV*) &asti dotace na rozvojové projekty a dale pravidla
pro fungovani grantového systému.

CAST PRVNI
OBECNA USTANOVENI

Clanek 1
Casti grantového systému

(1) Grantovy systém slouzi pro hospodarngligé a efektivni vyuziti finamich prostedki
piidélenych Zapadeeské univerzé v Plzni (déle jen ,ZU“) formou dotace podle
zakona.

(2) Grantovy systém ma nasledujééisti:

a) studentskou grantovou soutz (dale jen ,soutz“) o projekty, které se zabyvaji
vyzkumem provaghym studenty p uskut&novani akreditovanych doktorskych
nebo magisterskych studijnich progtara ktery je bezprosdre spojen s jejich
vzklavanim,

b) studentské ¥decké konference (dale jen ,konference®), kdy je podporovana
organizace konferenci, na kterych jsou prezentowdrsjedky vyzkumu provad
ného studenty ip uskut&novani akreditovanych doktorskych nebo magisterskych
studijnich prograrin a ktery je bezprogdre spojen s jejich vztlavanim,

c) motivaéni systém AU

— ¢&ast RIV, kdy je podporovano dosahovani prestiznich vysiadkvyzkumu,
VyVoji a inovacich,

— ¢&a&st POSTDOCG kdy jsou podporovani mladi absolventi doktorskych
studijnich prograrm dosahujici vynikajicich vysledkv oblasti vyzkumu
a vyvoje a inovaci,

— <&ast TALENT , kdy jsou podporovani talentovani studenti akmadihych
studijnich prograrin zejména magisterskych a doktorskych fikee &astni
vyzkumnych, vyvojovych a ino¥aich a dalSich tw¢ich ¢innosti.
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Clanek 2
Financovani grantového systému

K financovani sowe slouzi progedky z dotace na SVV ve vySi 94 % z celkové dotace
na SVV.

K financovani konference slouzi priesiky z dotace na SVV ve vysi 5 % z celkové
dotace na SVV.

Prostedky z dotace na SVV ve vySi 1 % slouzi k akradklad: vzniklych v souvislosti
S organizaci sote.

O piipadnych nevyuzitych prastdcich z dotace na SVV rozhoduje prorektor
pro strategii a vyzkum (dale jen ,PR-R").

K financovani motivaniho systému <€ast RIV slouzi prosédky dotace na rozvoj VaV
ve vysi utené podle metodiky rozptu, dotace na rozvojové projekty dpadreé dalsi
finanéni prostedky.

K financovani motivaniho systému €ast POSTDOC &ast TALENT slouZi zejména
prostedky dotace na rozvojové projekty.

Finartni prostedky na sow rozdluje mezi jednotlivé fakulty a Ustav umi a designu
(dale jen ,souast”) PR-R na zakladstejnych kritérii (podil saiasti odpovida jejimu
podilu na tvord dotace na specificky vysokoSkolsky vyzkum pr@U, jaka byla
pouzita Ministerstvem Skolstvi, mladeze &ovychovy (dale jen ,ministerstvo®)
pro vypaet dotace na specificky vysokoskolsky vyzkum. Paddl tvorld dotace
na specificky vysokoskolsky vyzkum nebo jetdst dosazeny pracowisn, které neni
souwtasti, gipocith PR-R sotasti podle dohody takového pracoviatgislusné sotasti.

Rozdtleni prostedki na souwZz mezi jednotlivé satasti zvéejnuje Odbor strategie
avyzkumu (déle jen ,OSV*“) nhttp://www.zcu.cz/researchhejpoz@ji do peti
pracovnich dfit od obdrZzeni rozhodnuti ministerstva o poskytnatade na SVV.

CAST DRUHA
GRANTOVY VYBOR

Clanek 3
Z¥izeni grantoveho vyboru

Ztizuje se grantovy vybor.
Grantovy vybor je poradnim organem PR-R.

Cleny grantového vyboru jmenuje a odvolava PRiRdzzandstnané ZCU nebo zad
odborné veejnosti.

Ucastélena na jednani grantového vyboru je nezastupitelna
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Jednani grantového vyboru je n&sjaé, pokud grantovy vybor nerozhodne jinak.
Jednani svolava podle peby gedseda grantového vyboruieBsedu grantového
vyboru jmenuje PR-R.

Na jednani grantového vyboru musi byt jéhlenoveé pisem#ipozvani alesppsedm dni
pied jednanim. Saasti pozvanky je navrh programu jednanietw podklad
pro jednani.

Jednani grantového vybofidi predseda nebo jim p&kenyclen.

Grantovy vybor je usnasenischopny, pokud je jetdngei gitomna nadpolo¢ni
vétSina vSech jehaleni. Usneseni grantového vyboru jéijato, pokud se pro &
vyslovila nadpolowini vétSina gitomnychélend.

Hlasovani grantového vyboru Ize provést i pomoospedki umoziujicich komunikaci
na dalku. Pokud secktery ¢len grantového vyboru ve stanovenétéhnevyjadi, plati,
Ze s navrhem na usneseni nesouhlasi. Vysledkydlassdluje ¢lenaim grantového
vyboru pedseda, ktery téz eviduje veSkeré dokumenty sqipiiss pisluSnym
hlasovanim.

(10) Z jednani grantového vyboru se faoje zapis. Zapisovatele duje pedsedajici.

Zapisovatel rozeSldenam grantového vyboru zapis détppracovnich di.

(11) Jednani grantového vyboruetrg evidence dokumeftsouvisejicich s jeh@innosti
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zabezpéuje po administrativni strance OSV.

Clanek 4
Pasobnost grantového vyboru

Grantovy vybor projednava:

a) podminky vyhlaseni sotite,

b) navrhy projekt podanych v ramci sokite,

c) podminky vyhlaseni k podavani zadosti o podporudetenci,
d) Zadosti o podporu konference,

e) vyuziti dotace na SVV a vyhodnoceni dosazenycheajal

Grantovy vybor se vyjadje i k dalSim ¥cem, které muiedlozi PR-R.

Grantovy vybor je ze svéinnosti odpo¥dny PR-R, kterému pbézneé predklada
vysledky sv&innosti.

CAST TRETI
STUDENTSKA GRANTOVA SOUTEZ
Clanek 5
Vyhlaseni

Soutz a jeji podminky na nasledujici kalefwiarok vyhlaSuje PR-R nejpogd
do 30. listopadu rokuipdchéazejiciho uskuteéni soutze. VyhlaSeni sotie zvéejnuje
OSV nahttp://www.zcu.cz/research/




(2) Vyhlaseni sowze musi obsahovat alespo

1)
(@)
3)

(1)

(@)

3)

(4)

(5)

a) zpasob podavani a kritéria hodnoceni ndivpnojeki,

b) soutZni a hodnotici Mitu pro hodnoceni naviihprojekii sowtasti,

¢) hodnotici Iliitu pro hodnoceni naviitprojekii grantovym vyborem,

d) polozky zpisobilych néaklad,

e) rozsah pozadovanych Udaa pokyny pro zpracovani navrhu projektu, jppac
povinné gilohy,

f) misto, z@sob a termin pro podavani nafrprojekii a pro vyhlaseni vysledk
soutze,

g) podminky zruSeni sotie.

Clanek 6
Podminky pro podavani navrhu projektu

DobareSeni projektu je 1 az 3 roky.
Podpora projektu pro jeden kaletaiarok mize ¢init nejvyse 3 000 000,- K

Podil osobnich nakldadnebo vydaj (véetnd stipendii), spojenych sasti studerit
akreditovaného doktorského nebo magisterského jsthdi programu jakoztdeSiteh
nebo dalSichtlena feSitelského tymu na@eSeni studentského projektu, na celkovych
osobnich nékladech nebo vydajiciédind stipendii), hrazenych v ramci igobilych
nakladi projektu, muséinit vice nez 60 %.

Clanek 7
Navrh projektu a FeSitelsky tym

Navrh projektu zpracovany v souladu s vyhlaSenioiZe je opravén podat:

a) student akreditovaného doktorského studijniho @nogr, nebo
b) akademicky pracovnik@U.

Navrhovatel je oprawm vzit s\ij navrh zgt nejpozdaji do rozhodnuti o fjeti projektu.
Navrhovatel neni opra¢n swvij navrh projektu po jeho podaniemit.

Navrhovatel se poffjeti ndvrhu projektu stavéesitelem projektu (dale jentgSitel”).
Resitel realizuje projekt v souladu s vyhlaSenimt&taia rozhodnutim oifeti projektu

a odpovida za dasné a UpIné zpracovaniap&Zzné a zégrecné zpravy.Resitel je
piikazcem operace pro dany projekt. J&esitelem student akreditovaného doktorského
studijniho programu, jeifkazcem operace jeho Skoliteliilazce operace odpovida
zatradné vyuziti pdélenych finagnich prostedki (dale jen ,podpora®). Dalsi
povinnosti pikazce operace jsou stanovenyésmti rektora¢. 41R/2005 Vnini
kontrolni systém.

Resitel realizuje projekt ve spolupraci s dalSimidsinty akreditovaného doktorského
nebo magisterskeho studijniho programu nebo akadgmi pracovniky nebo
védeckymi, vyzkumnymi a vyvojovymi pracovnikyCZ) (dale jen glen feSitelského
tymu*).

Je-li reSitelem student doktorského studijniho prograreuilgnem ieSitelského tymu
vzdy jeho Skolitel.
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Pcatet clena fteSitelského tymu #ad studenit akreditovanych doktorskych nebo
magisterskych studijnich progréammusi byt alespo roven pdétu ¢lena feSitelského

tymu ztad akademickych pracovriknebo wdeckych, vyzkumnych a vyvojovych
pracovniki ZCU.

Spravcem rozpdu je ukeny zamdstnanec ZU, jehoZ povinnosti jsou stanoveny
smernici rektorac. 41R/2005 Vnitni kontrolni systém.

Clanek 8
Hodnoceni navrhi projekta sowésti

Vedouci sotésti je povinen zajistit ke kazdému névrhu projekéymeérg dva posudky
oponent ziad zamdstnané@ ZCU nebo odborné wejnosti. Oponent nesmi byt
ve vztahu k podanym néviin projekti nebo navrhovatéin podjaty, zejména se nesmi
podilet na zpracovani navrhu projektu, nesmi nobos zdjem na rozhodnuti o navrhu
projektu a s navrhovatelem ho nesmi spojovat ogodmér.

Vedouci souasti zajisti objektivni a nezaujaté hodnoceni n@vprojekii podle
vyhlaSenych pravidel a kritérii giplédnutim k posudkn oponeni.

Vysledky hodnoceni zaznamena vedoucicasti do informaniho systéemu INIS a
zpracuje pisemny protokol, ktery obsahuje:

a) seznam navihprojekii doporéenych ke schvaleni,
b) seznam naviih projekfi nedopordenych ke schvéleni spolu simddninim
hodnoceni.

Protokol geda vedouci s@asti grantovému vyboru prdstnictvim OSV tak, aby byla
dodrZzena hodnoticiiita pro hodnoceni navitprojekii grantovym vyborem.

Clanek 9
Hodnoceni navrhi projekta grantovym vyborem

Hodnoceni navninprojekti ve druhém stupni provadi grantovy vybor.

Pti hodnoceni naviin projekii nesmi byt¢lenové grantového vyboru k podanym
navrhim projekti podjati, zejména se nesmi podilet na zpracovawihndprojektu,
nesmi mit osobni zajem na rozhodnuti o navrhu kiwja s navrhovatelem je nesmi
spojovat osobni poén.

Grantovy vybor vyhodnoti sptni podminek vyhldSeni a zpracuje pisemny protokol,

ktery obsahuje:

a) seznam fedanych navni projekis,

b) seznam navihprojekii doporigenych ke schvaleni,

c) seznam naviinprojekii nedopordenych ke schvaleni spolu s uvedeninmvaaineni
hodnoceni.

Vysledky hodnoceni zaznamend OSV do infamilo systému INIS.

Grantovy vybor je oprawim neuznatast navrhovatelem navrzenych celkovych naklad
az do vyse 10 % Zgobilych naklad.



(6) Protokol o hodnoceni podanych navrbrojekii predlozi grantovy vybor PR-R, ktery
rozhodne o navrhu projektu a zajisti ®jeeni celkového pehledu rozhodnuti o
navrzich projeki nejpozdji do skorteni vyhlaSené hodnoticitity.

Clanek 10
ZruSeni sougze

(1) PR-R soutZ zrusi, jestlize:
a) nebyl podan Zadny navrh projektu,
b) nepostoupil do druhého kola hodnoceni Zadny nanajektu,
c) nastala zréna okolnosti, kterou nemohl PR-Regvidat a ani ji nezfsobil, zejména
pokud jde o snizeni vySe dotace na SVV nebo dataceozvoj VaV ze strany
ministerstva.

(2) ZruSeni soutze OSV neprodlehzverejni nahttp://www.zcu.cz/research/

Clanek 11
Rozhodnuti 0 navrhu projektu a zverejnéni vysledki soutéze

(1) O navrhu projektu rozhoduje PR-R na zaklddporw&eni grantového vyboru nejpagd
do skorteni hodnotici Iaty. Pokud PR-R rozhodne o navrhu projektu v rozporu
s doporgenim grantového vyboru, je povinen svoje rozhodmisemg odivodnit
a toto odivodreni zveejnit. Rozhodnuti PR-R je ko&igeé a nelze se protému odvolat.

(2) PR-R je opravén kratit rozp@et projektu maximako 10 %.

(3) Rozhodnuti o navrhu projektu &dje OSV teSiteli, grantovému vyboru a vedoucimu
piislusné sotasti.

(4) Celkové vysledky sodfe zvdejiuje OSV podle podklad predanych PR-R
nahttp://www.zcu.cz/researciejpozdiji do skorteni hodnotici Ihty.

(5) Doklady o soutzi eviduje OSV.

Clanek 12
Vyhodnoceni vysledk

(1) OSV zveejni (Udaje o podporovanych projektech a (daje oti upodpory
nahttp://www.zcu.cz/research/do 15. Unora kalenddho roku nasledujiciho
po kalend&nim roce, v 8mzZ byla podpora poskytnuta.

(2) OSV nejpozdji do 31. Fezna kalend@iho roku nésledujiciho po kalerfdém roce
poskytnuti podpory vyhodnoti vysledky dosazené skpimuté dotace na SVV, &go-
bem stanovenym ministerstvem a vyhodnocenfegménahttp://www.zcu.cz/research/

(3) Podklady pro vyhodnoceni vysleidke forme zawretné zpravy peda vedouci s@asti
nejpozaji do 31. ledna kalend@iho roku nasledujiciho po kalertdém roce poskytnuti
podpory OSV spolu s pisemnym potvrzenim, Ze bylgsfpedky cerpany v souladu
s vyhlaSenim sodéte a rozhodnutim ofjpeti projektu a Ze bylo dosazeno vysiup
deklarovanych v projektu.
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CAST CTVRTA
STUDENTSKA VEDECKA KONFERENCE
Clanek 13
Vyhlaseni

Podminky pro podavani Zzadosti o podporu konferareenasledujici kalenéid rok
vyhlaSuje PR-R nejpozil do 30. listopadu roku iedchazejiciho uskuteéni
konference. VyhlaSeni saie zvéejiuje OSV nahttp://www.zcu.cz/research/

VyhlaSeni musi obsahovat alespo

a) zpasob podavani a kritéria hodnoceni Zadosti o podporu

b) sou&zni a hodnotici litu pro hodnoceni Zadosti o podporu,

c) polozky zpisobilych naklad,

d) rozsah pozadovanych udaq pokyny pro zpracovani zadosti o podporu,iipat
povinné gilohy,

e) misto, z@sob a termin pro podavani Zadosti o podporu ayr@seni vysledk,

f) podminky zruSeni vyhlaSeni.

_ Clanek 14
Zadost o podporu

Zadost o podporu zpracovanou v souladu s vyhlasgnapravin podat:

a) student akreditovaného doktorského nebo magisteess@idijniho programu, nebo
b) akademicky pracovnik(@U.

Navrhovatel je oprawm vzit svoji Zzadost o podporu &pnejpozdji do rozhodnuti
0 Zadosti o podporu. Navrhovatel neni opgivavoji zadost o podporu po jejim podani
menit.

Navrhovatel se po schvéaleni Zadosti o podporu s&Eiéelem Resitel realizuje Zadost
0 podporu v souladu s vyhlaSenim a rozhodnutim lovaeni Zadosti o podporu
a odpovida za dasné a Upiné zpracovani Zéané zpravy.ReSitel je pikazcem
operace. Je-liteSitelem student akreditovaného doktorského nebgisteaského
studijniho programu, jeifkazcem operace jeho Skolitel nebo g@ny akademicky
pracovnik Z£U. Prikazce operace odpovida #né vyuziti podpory. Dalsi povinnosti
piikazce operace jsou stanovenyamci rektora¢. 41R/2005 Vnitni kontrolni systém.

Resitel miZe realizovat schvélenou Zadost o podporu ve spitugéleny resitelského
tymu.

Spravcem rozpdu je ukeny zamdstnanec ZU, jehoZ povinnosti jsou stanoveny
smernici rektora¢. 41R/2005 Vnitni kontrolni systém.

Clanek 15
Hodnoceni Zadosti o podporu grantovym vyborem

Hodnoceni Zadosti o podporu provadi grantovy vybor.



(2) Pri hodnoceni Zadosti o podporu nesmi blgnové grantového vyboru k podanym
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Zzadostem o podporu podjati, zejména se nesmi podilepracovani zadosti o podporu,
nesmi mit osobni zajem na rozhodnuti o Zadostidp@m a s navrhovatelem je nesmi
spojovat osobni poén.

Grantovy vybor vyhodnoti spini podminek vyhldSeni a zpracuje protokol, ktery
obsahuije:

a) seznam podanych Zzadosti o podporu,

b) seznam Zadosti dopa@enych ke schvaleni,

c) seznam Zzadosti nedopdemych ke schvaleni spolu s uvedenimuvadingni
hodnoceni.

Vysledky hodnoceni zaznamena OSV do infamilao systému INIS.

Grantovy vybor je oprawim neuznatast navrhovatelem navrzenych celkovych naklad
az do vyse 10 % Zobilych naklad.

Protokol o hodnoceni podanych Zadosti o podpéedlpzi grantovy vybor PR-R, ktery
rozhodne o zadosti o podporu a zajisti rey@ni celkového pehledu rozhodnuti
o zadostech nejpogjil do skorteni vyhlaSené hodnoticitity.

Clanek 16
Zruseni
PR-R vyhl&Seni zrusi, jestlize:
a) nebyla podana zadné zadost o podporu,
b) nastala zréna okolnosti, kterou nemohl PR-Repgvidat a ani ji neZfsobil, zejména

pokud jde o snizeni vySe dotace na SVV nebo dataceozvoj VaV ze strany
ministerstva.

ZruSeni OSV neprodl€revaejni nahttp://www.zcu.cz/research/

Clanek 17
Rozhodnuti o Zadosti o podporu a zvgjnéni vysledkii

O Zadosti o podporu rozhoduje PR-R na za&klalbporkeni grantového vyboru
nejpozdji do skorteni hodnotici Iity. Pokud PR-R rozhodne o Z&dosti o podporu
v rozporu s dopokienim grantového vyboru, je povinen svoje rozhodmitemsg
odivodnit a toto odvodreni zveejnit. Rozhodnuti PR-R je kotigé a nelze se proti
nému odvolat.

Rozhodnuti o Zadosti o podporuwkge OSVieSiteli a grantovému vyboru.

Celkovy grehled rozhodnuti o Zadostech o podporurepigje OSV podle podklad
predanych PR-R nhattp://www.zcu.cz/researchiiejpozdji do skoréeni hodnotici Ifty.

Doklady o konferenci eviduje OSV.
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Clanek 18
Vyhodnoceni vysledl

OSV zvdejni Udaje o podporovanych konferencich a U(daje ziti yodpory
nahttp://www.zcu.cz/research/do 15. Unora kalenddho roku nasledujiciho
po kalend&nim roce, v 8mz byla podpora poskytnuta.

OSV nejpozdji do 31. ezna kalend@iho roku néasledujiciho po kalerfdém roce
poskytnuti podpory vyhodnoti vysledky dosazené skpimuté dotace na SVV, &go-
bem stanovenym ministerstvem a vyhodnocenfegménahttp://www.zcu.cz/research/

Podklady pro vyhodnoceni vysledke forne zawrecné zpravy peda vedouci s@asti
nejpozdaji do 31. ledna kalend@iho roku nasledujiciho po kalertdém roce poskytnuti
podpory OSV spolu s pisemnym potvrzenim, Ze bylgsgpedky cerpany v souladu
s vyhlaSenim a rozhodnutim o schvéleni Zadosti dppa a Ze bylo dosazeno
deklarovanych vystup

CAST PATA
MOTIVA CNi SYSTEM — CAST RIV

Clanek 19
Pravidla pro ziskani a vyuZziti podpory

Zakladni podminkou proffznani podpory je vykazani a uznani prestiznihdedjs.
v Databazi vysledk ZCU zpisobem podle s#énnice o evidenci publikaich ¢innosti
a dalSich odbornych aktivit.

Prestiznim vysledkem se rozumédecka prace uwejréna vcasopise s nenulovym
impakt faktorem, ®decka knizni publikace vydana v zahtdnia narodni nebo
mezinarodni patent.

Ke dni rozhodnuti oifiznani podpory musi byt océ&my studentem nebo z&stnancem
ZCu.

Maximalni vySe podpory fize ¢init 60 tisic K& za jednu ¥deckou praci uv@jnénou
v ¢asopise s nenulovym impakt faktorem neb#mleckou knizni publikaci vydanou
v zahranti. Maximalni vySe podpory @ize ¢init u narodniho patentu 30 tisiatKebo
u mezinarodniho patentu 120 tisi¢.K

Motivacni systém —¢ast RIV funguje bez Zadostitince. Vypditenou ¢astku sdluje
ocertnému OSV. Navrh na rozkkni podpory pedklada ocetny na formulé, ktery
je sokasti oznameni o océemi.

O piiznani podpory rozhoduje PR-R. Rozhodnuti PR-Rojeakné a nelze se protému
odvolat.

Mzdové naklady zasti RIV motiva&niho systému pro jednoho zéstnance ZU
mohou za kalendai rok ¢init nejvySe 250 tisic K



(8) Jednomu studentoviCU Ize za kalendéi rok vyplatit stipendium nejvy3e 100 tisi¢.K

(9) Pokud zamsstnanec nebo student dosahne v kalgridaroce uvedené meziastky,
poda PR-R ve spolupraci skdhnem feditelem Gstavu nebo jiné s@sti rektorovi navrh
na ocedni vramci cen udovanych ZU, ministerstvem nebo dal3imi agenturami
a institucemi.

(10) Navrhy na ocetni osob zpracovava vasicich lfezen, duben, Kien,erven,cervenec,

,,,,,,

(11) BlizSi pravidla pro ziskani a vyuziti podpory nasledujici kalenddi rok stanovi
nejpozéji do 30. listopadu roku fedchoziho PR-R. Pravidla zZe@uje OSV
nahttp://www.zcu.cz/research/

(12) Doklady o tétazasti motiv&niho systému eviduje OSV.

CAST SESTA
MOTIVA CNi SYSTEM — CAST POSTDOC

Clanek 20
Pravidla pro zisk&ni a vyuZziti podpory

(1) Zzakladni podminkou pro ziskani podpory je, Ze alesul doktorského studijniho
programu je zagstnancem ZU a vyznami se podili naieSeni projekt a na
dosahovani vynikajicich vysletlkv oblasti vyzkumu, vyvoje a inovaci. Podporovani
jsou zandstnanci U nejdéle do ii let po absolvovani doktorského studijniho
programu.

(2) Vybér podpdenych osob provadi komise sloZzena ze zastfgdalt a vysokoskolskych
Gstavi jmenovana na navrhéklana neboreditele vysokoSkolského UstaveSitelem
rozvojového projektu POSTDOC.rdtlsedou komise jéeSitel rozvojového projektu
POSTDOC. Komise posuzuje navrzené aktivitytakavané vystupy z hlediska rozvoje
vyzkumné ¢innosti na ZU, z hlediska navaznosti na Dlouhodobéésmvyzkumu
a vyvoje £U a pipravovanédi realizované projekty (7. ramcovy program, ogeia
program VaVpl apod.).

(3) O priznani podpory rozhodujéeSitel rozvojového projektu POSTDOC. Rozhodnuti
ieSitele je konéné a nelze se protému odvolat.

(4) Vysledky séluje reSitel rozvojového projektu POSTDOC potgraym osobam a komisi
a zveejnuje nahttp://www.zcu.cz/research/

(5) BIizSi pravidla pro ziskani a vyuziti podpory nanylekalend#@ni rok stanovireSitel
rozvojového projektu POSTDOC nejp&jiddo péti pracovnich dfi po obdrzeni
rozhodnuti ministerstva o poskytnuti dotace na ogmwy projekt POSTDOC. Pravidla

vvvvvv

(6) Doklady o této casti motiv&niho systému evidujereSitel rozvojoveho projektu
POSTDOC.
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CAST SEDMA
MOTIVA CNi SYSTEM — CAST TALENT

Clanek 21
Pravidla pro zisk&ni a vyuZziti podpory

Z&kladni podminkou pro ziskani podpory je dosaZewnikajiciho studijniho,
vyzkumného, vyvojoveho nebo inardho vysledku nebo vysledku jinéuréi ¢innosti
(publikovani prace, aktivnigast na konferenci, océmi tvarci ¢innosti na mezinarodnim
nebo narodnim foru a uiteckeé tvorby, nagilovani teti role univerzity nap spolupraci
se statni spravou, neziskovym sektoreffp.podnikatelskym sektorem).

Uchazeé o podporu musi byt studentem akreditovaného stildij programu zejména
magisterského nebo doktorského.

Vybér podpdenych osob provadi komise sloZzena ze zastigault a vysokoskolskych
astavi jmenovand na navrhékiana neboreditele vysokoSkolského UstaveSitelem
rozvojového projektu TALENT. fdsedou komise jéeSitel rozvojového projektu
TALENT. Vysledky vylErovéhorizeni jsou zviejrény nahttp://www.zcu.cz/research/

O priznani podpory rozhodujéeSitel rozvojového projektu TALENT. Rozhodnuti
ieSitele je konéné a nelze se protému odvolat.

Vysledky séluje feSitel rozvojového projektu TALENT podfenym osobam a komisi
a zveéejinuje nahttp://www.zcu.cz/research/

BlizSi pravidla pro ziskani a vyuZziti podpory nanylekalend#&ni rok stanoviieSitel
rozvojového projektu TALENT nejpozfd do péti pracovnich di po obdrzeni
rozhodnuti ministerstva o poskytnuti dotace na oy projekt TALENT. Pravidla
zveejiiuje resSitel rozvojoveho projektu TALENT na http://wwwizcz/research/.

CAST OSMA
SPOLECNA A ZAV ERECNA USTANOVENI

Clanek 22
Spol&na ustanoveni

Pokud tato swrnice nestanovi jinakfidi se pravidla realizace projektu, Zadosti
0 podporu a vyuziti podpory motiéaiho systému —¢ast RIV sndrnici o sprag
projekti, zejménailanky 2 a5 az 7.

Administratorentinnosti podle této sénnice je OSV.

Clanek 23
Zavéreéna ustanoveni

Smernice rektorat. 34R/2009 Grantovy systém se zrusuje.

Tato sn&rnice nabyva &innosti dne 15. 11. 2010.

doc. Ing. Josef R8a, CSc.
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RozcElovnik
- kolegium rektora
- kolegium kvestora

Vytizuje: PR-R{. tel. 377 631 049
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